X N° d’Odre: i***} g%l(\:la\?
3088 FUROPEO

Fundacion Tripartita

FARA LA FORMACION EN EL EMPLEQ

Adhesio al Conveni d’Agrupacio d’ Empreses
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Exposa
Que ha rebut una copia del Conveni d'Agrupacié d'empreses de data 16 de Desembre de 2008
subscrit entre I'Entitat Organitzadora AULA TRAINING & CONSULTING S.L. i les empreses
agrupades CONSULTING INTEGRAL PROFESIONAL, S.L, ALIK INFORMATICA &
CONSULTORIA, S.L.U y ANTIGONA ABSOLUTE SOFTWARE, S.L.

Que accepta les obligacions i drets que en el dit Conveni es contenen i s'adhereix al mateix des
de la data de la signatura del present document.

Als efectes del que disposa l'art. 5 de I'Ordre Bl  GORNIA 2307/2007, de 27 De Juliol constitueixen obl igacions
de les empreses beneficiaries les seglients:

1. Identificar en compte separat o epigraf especific de la seva comptabilitat, sota la denominacié de “formacié
professional per a l'ocupacié”, totes les despeses de les accions formatives i permisos individuals de
formacio.

2. Sotmetre's a les actuacions de comprovacio, seguiment i control de les administracions competents.

3. Custodiar la documentacié del control d'assisténcia diari, model que es posa a la seva disposici6 a través del

sistema telematic.

Garantir la gratuitat de les accions.

Trobar-se I'empresa al corrent de pagament front Agencia Tributari i Seguretat Social.

Les empreses seran directament responsables dels incompliments anteriors, encara que contractin la
imparticié o la gestio de la formacio.
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Segons el que estableix l'art. 17 de 'Ordre BIGORN  IA 2307/2007, de 27 de juliol, les obligacions de | 'Entitat
Organitzadora sén les segiients:
1. Desenvolupar les funcions que a continuacié es relacionen_
a. Tramitar les comunicacions d'inici i
I'agrupacioé a través dels processos telematics implantats pel Servei Public d'Ocupacié Estatal
b. Col-labora amb les Administracions i organs de control competents en les accions d'avaluacio i
actuacions de seguiment i control que directament o amb el suport técnic de la Fundaci6 tripartida
per a la Formacié en l'ocupacié es desenvolupin.

2. Totes aquelles obligacions establides en el Reial Decret 395/2007, de 23 de marg, i en I'Ordre Ministerial de
desenvolupament, relacionades amb les Accions formatives de les empreses per a les que organitza i
gestiona la formacié dels seus treballadors, aixi com la custodia de quanta documentacié relacionada amb
I'organitzacié, gestio, i imparticié de la formacié pugui ser requerida per les Administracions o organs de
control competents i per la FTFE.

3. Altres obligacions que, si escau, les parts acordin relacionades amb la planificacio de les Accions formatives
a realitzar, seleccio de centres d’ imparticio, permisos individuals de formacié programaci6 del calendari d’
impartici6 i qualsevol altra que contribueixi a facilitar el desenvolupament e la formacié

1. Custodiar el Conveni d'Agrupacié d'Empreses mantenint-lo a disposicio dels organs de
control competents, indicats en la normativa vigent.
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