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Adhesió al Conveni d’Agrupació d’ Empreses  

 
Exposa 

Que ha rebut una còpia del  Conveni d'Agrupació d'empreses de data 16 de Desembre de 2008 
subscrit entre l'Entitat Organitzadora AULA TRAINING & CONSULTING S.L . i les empreses  
agrupades CONSULTING INTEGRAL PROFESIONAL, S.L, ALIK INFORMÁTICA & 
CONSULTORIA, S.L.U y ANTÍGONA ABSOLUTE SOFTWARE, S.L.  
 
Que accepta les obligacions i drets que en el dit Conveni es contenen i s'adhereix al mateix des 
de la data de la signatura del present document. 
 
 Als efectes del que disposa l'art. 5 de l'Ordre BI GÒRNIA 2307/2007, de 27 De Juliol constitueixen obl igacions 
de les empreses beneficiàries les següents: 

1. Identificar en compte separat o epígraf específic de la seva comptabilitat, sota la denominació de “formació 
professional per a l'ocupació”, totes les despeses de les accions formatives i permisos individuals de 
formació.  

2. Sotmetre's a les actuacions de comprovació, seguiment i control de les administracions competents.  
3. Custodiar la documentació del control d'assistència diari, model que es posa a la seva disposició a través del 

sistema telemàtic.  
4. Garantir la gratuïtat de les accions.  
5. Trobar-se l'empresa al corrent de pagament front Agència Tributari i Seguretat Social. 
6. Les empreses seran directament responsables dels incompliments anteriors, encara que contractin la 

impartició o la gestió de la formació.  
 
Segons el que estableix l'art. 17 de l'Ordre BIGÒRN IA 2307/2007, de 27 de juliol, les obligacions de l 'Entitat 
Organitzadora són les següents: 

1. Desenvolupar les funcions que a continuació es relacionen_ 
a. Tramitar les comunicacions d'inici i finalització de la formació de les empreses que conformen 

l'agrupació a través dels processos telemàtics implantats pel Servei Públic d'Ocupació Estatal  
b. Col·labora amb les Administracions i òrgans de control competents en les accions d'avaluació i 

actuacions de seguiment i control que directament o amb el suport tècnic de la Fundació tripartida 
per a la Formació en l'ocupació es desenvolupin.  

2. Totes aquelles obligacions establides en el Reial Decret 395/2007, de 23 de març, i en l'Ordre Ministerial de 
desenvolupament, relacionades amb les Accions formatives de les empreses per a les que organitza i 
gestiona la formació dels seus treballadors, així com la custòdia de quanta documentació relacionada amb 
l'organització, gestió, i impartició de la formació pugui ser requerida per les Administracions o òrgans de 
control competents i per la FTFE.  

3. Altres obligacions que, si escau, les parts acordin relacionades amb la planificació de les Accions formatives 
a realitzar, selecció de centres d’ impartició, permisos individuals de formació programació del calendari d’ 
impartició i qualsevol altra que contribueixi a facilitar el desenvolupament e la formació  

1. Custodiar el Conveni d'Agrupació d'Empreses mantenint-lo a disposició dels òrgans de 
control competents, indicats en la normativa vigent.  

 
Lloc i data: A Barcelona, a                       de                                         2010 

Nº d’Odre:   

Sr/Sra.………………………………………………………………………………………………………… 

NIF:…………………………………………… 

En representació de l’entitat:........………………………………………………………………………… 

CIF:….............………………………………………….. 

Y amb Seu Social 

A:……………………………………........................……………………………………………………… 

Per l’empresa agrupada 
 
 
 
 
Sgn. ___________________________ 

Per l’Entitat Organitzadora 
 

 
 
 
Sgn.__________________________ 


